
วิชา    การบริหารงานตามวัตถุประสงค
คํ านํ า

“การบริหารงานตามวัตถุประสงค”เปนการปฎิบัติงานคริสเตียนตามระเบียบวิธีการที่มีประสิทธิ
ภาพ

ไมเปนการเพียงพอที่จะรูถึงนํ้ าพระทัยของพระเจาสํ าหรับชีวิตและการรับใชของคุณคุณตองทํ า
แผนการใหแนนอนเพื่อใหการทรงเรียกฝายวิญญาณของคุณสํ าเร็จลงไดคุณตองเรียนรูที่จะทํ างานกับ
พระเจาเพื่อให

สํ าเร็จตามแผนการและวัตถุประสงคของพระองค
ปญหาใหญของผูนํ าคริสเตียนคือ  การจัดการและบริหารแหลงทรัพยากรณฝายวิญญาณที่พระ

เจาประทานแกเขา  ถาคนงานของการเก็บเกี่ยวฝายวิญญาณมีนอย  ตามที่พระคัมภีรบอกไวแลวเขา
ควรมีการการจัดองคกรและบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ

การมีวินัยในการวางแผนจัดองคกรสํ าหรับการรับใชไมไดจํ ากัดอิสรภาพของพระวิญญาณ
บริสุทธิ์แตกลับทํ าใหคุณออนไหวตอพระวิญญาณเพราะวาคุณไดทํ าการตัดสินใจอยางมีสติเพื่อแสวงหา
แผนการและจุดประสงคของพระเจา   ความเชื่อของคุณชวยดํ าเนินแผนการของพระเจาใหสํ าเร็จ  ขณะ
ที่พระเจามักจะทรงตอบสนองความเชื่อในทางปฏิบัติ

หลักสูตรนี้จะชวยคุณใหทํ าพันธกิจที่พระเจาทรงเรียกคุณไดสํ าเร็จใหสอดคลองกับจุดประสงค
และแผนการของพระเจา  คุณจะสรางจุดประสงคสํ าหรับการรับใช  คุณจะเรียนรูวาจะวางวัตถุประสงค
ดํ าเนินแผนการและประเมินผลไดอยางไร

ภาคผนวกของการศึกษานี้มีตัวอยางเพื่อชวยคุณในการจัดองคกรของงานรับใชภายในสามัคคี
ธรรมของคริสตจักรทองถิ่น

หลักสูตรนี้เปนลํ าดับที่สามใน  “หนวยของการจัดองคกร”  ของการฝกอบรมที่เครือขายฮารเวส
ไทมนานาชาติใหไว  มี ๒ วิชาที่มากอนหนาวิชานี้คือ  “หลักการบริหารตามพระคัมภีร”  และ  “การ
วิเคราะหส่ิงแวดลอม”

ขอแนะนํ าใหคุณศึกษาหลักสูตรทั้ง ๓ นี้ตามลํ าดับเพื่อความเขาใจที่ถูกตองของการเปนผูนํ า
การวางแผนและการจัดองคกรที่จํ าเปนสํ าหรับงานรับที่มีประสิทธิภาพ

กอนที่จะวางแผนการ  คุณตองรูหลักการของพระคัมภีรสํ าหรับการบริหาร คุณควรไดวิเคราะห
ส่ิงแวดลอมที่คุณกํ าลังรับใชอยู   หลักสูตรนี้ถือวาคุณมีความรูในวิชา  “หลักการบริหารตามพระคัมภีร”
และ  “การวิเคราะหส่ิงแวดลอม”  แลว

วัตถุประสงคของหลักสูตร



เม่ือจบหลักสูตรนี้แลว  คุณจะสามารถทํ าสิ่งตอไปนี้
- ใหคํ านิยามคํ าวา  “การบริหารงานตามวัตถุประสงค”
- สรุปพื้นฐานตามพระคัมภีรเกี่ยวกับการวางแผน
- บอกจุดประสงคของพระเจา
- สรางขอความของวัตถุประสงคสํ าหรับงานรับใช
- วางวัตถุประสงคของการรับใช
- จัดองคกรของแหลงทรัพยากรณฝายวิยญาณเพื่อใหสํ าเร็จวัตถุประสงค
- ประเมินกิจกรรมของคุณเพื่อใหงานรับใชสมบูรณ
- นํ าเอา  “การบริหารงานตามวัตถุประสงค”  มาใชในคริสตจักรทองถิ่น
- นํ าเอา  “การบริหารตามวัตถุประสงค”  มาใชในชีวิตสวนตัวและงานรับใชของ

คุณ
บทที่ ๑

คํ านํ าเขาสูการบริหารงานตามวัตถุประสงค
วัตถุประสงค

เมื่อจบบทนี้แลว  คุณจะสามารถ
• ใหคํ านิยามของคํ าวา  “การบริหารตามวัตถุประสงค”
• อธิบายความสํ าคัญของ  “การบริหารตามวัตถุประสงค”
• จัดการกับการการตอตานที่มีตอ  “การจัดการตามวัตถุประสงค”

ขอพระคัมภีรสํ าคัญ
“แตจงปฏิบัติทุกสิ่งอยางเหมาะสมและมีระเบียบวินัยเถิด”

๑ โครินธ ๑๔.๔๐
                                                              คํ านํ า
“การบริหาร”  คือ  กระบวนการทํ าแผนการใหสํ าเร็จโดยใชแหลงทรัพยากรมนุษย  ทรัพยากรณ

วัตถุและทรัพยากรณฝายวิญญาณ
“การบริหารงานตามวัตถุประสงค” เปนกระบวนการของการวางแผนและการดํ าเนิน

งานรับใชตามระบบวิธีที่เปนระเบียบ  และมีประสิทธิภาพ  พระคัมภีรกลาวไววา“แตจงปฏิบัติ
ทุกสิ่งอยางเหมาะและมีระเบียบวินัยเถิด”

๑ โครินธ ๑๔.๔๐
ต้ังแตเร่ิมมีการบันทึกพระคัมภีรพระเจาทรงวางแผนการและสื่อสารใหชายและหญิงรูแผนการ



นั้น  ซึ่งเขาจดบันทึกลงอยางระมัดระวังและเชื่อฟงแผนการ
พระเจาทรงใหโมเสสเตรียมแผนการสํ าหรับสรางพลับพลาพระองคประทานแผนการใหเดวิด

สรางพระวิหาร  พระองคทรงใหเฮเซคียาหเขียนนิมิตของพระองคดวยวิธีที่ชัดเจนและเปนระเบียบ
บทเรียนนี้นํ าเสนอ  “การจัดการตามวัตถุประสงค”  คุณจะไดเรียนวาสิ่งนี้ประกอบดวยอะไร  รู

ถึงความสํ าคัญและจะจัดการกับการตอตานใดใดที่คุณอาจประสบไดอยางไร ?
การบริหารงานตามวัตถุประสงค
“การบริหารงานตามวัตถุประสงค”  มีความหมายตามชื่อของวิชานี้คือ  เปนการบริหารงาน

รับใชตามวัตถุประสงคที่มีอยู
“การบริหารหรือการจัดการ”  เปนอีกคํ าหนึ่งของคํ าวา  “การอารักขา”   “ผูอารักขา”  หรือ  “ผู

จัดการ”  มีความรับผิดชอบในการดูแลสิ่งตางๆ  ที่บางคนมอบหมายใหเราดูแล
ในฐานะผูเชื่อ  คุณเปนผูอารักขา    แหลงทรัพยากรฝายวิญญาณซึ่งพรเจาประทานแกเรา  ซึ่ง

ประกอบดวย
ขาวประเสริฐ   ผูเชื่อทุกคนเปนผูอารักขาขาวประเสริฐ  เราตองแบงปนขาวประเสริฐแกผูอ่ืน
การเงิน   ผูเชื่อทุกคนเปนผูอารักขาเงินที่พระเจาประทานแกเขาเปนสวนตัว  ผูที่รับผิดชอบการ

เงินในงานรับใชของคริสตจักรหรือองคการคริสเตียนก็เปนผูอารักขาของเงินทุนเหลานี้ดวย
แหลงทรัพยากรณทางวัตถุของงานรับใช เชน ตัวอาคารคริสตจักร  ทรัพยส่ิงของ

และอุปกรณตางๆ
ของประทานฝายวิญญาณ   ผูเชื่อแตละคนมีของประทานฝายวิญญาณอยางนอยคนละหนึ่ง
อยางคุณเปนผูอารักขาของ

ประทานฝายวิญญาณของคุณและตํ าแหนงหนาที่ของคุณในงานรับใชในพระกายของพระคริสต
ผูเชื่อคนอื่นๆ   พระเจาทรงใชคนไมใชโปรแกรมในการสรางอาณาจักรของพระองคการบริหาร

หรือการอารักขาประกอบดวยคนตางๆ  ถาคุณเปนผูนํ า  คุณตองรับผิดชอบคนเหลานี้ที่ทํ างานรับใช
รวมกับคุณ  คุณตองชวยเขาใหเติบโตฝายวิญญาณและพัฒนาของประทานเพื่องานรับใช

คุณตองเปนผูอารักขาหรือผูจัดการที่ดีของแหลงทรัพยากรณเหลานี้  คุณสมมติที่สํ าคัญของผู
อารักขาก็คือเขาตองเปนคนสัตยซื่อ

“ยิ่งกวานั้นอีก  ผูอารักขาเหลานี้ตองเปนคนที่ไววางใจไดทุกคน”
๑ โครินธ ๔.๒

การเปนผูอารักขาหรือผูจัดการที่ดี  คุณตองทํ าแผนงาน  คํ าวา  “วัตถุประสงค”  เปนอีกคํ าหนึ่ง
ของคํ าวา  “แผนการ”  หรือ  “เปาหมาย”   ดังนั้น  “การบริหารตามวัตถุประสงค”  จึงหมายความวา
“ทํ าแผนงานเพื่อใหเปนผูจัดการที่ดีของทรัพยากรณที่พระเจาประทานแกคุณ



พระเยซูทรงเลาคํ าอุปมาในมัทธิว ๒๕.๑๔-๓๐  เกี่ยวกับคนใชซึ่งนายไดมอบหมายทรัพยากรณ
แกเขาที่เรียกวา  “ตะลันต”  นายจางบอกใหเขาเปน   ผูอารักขาที่ดีและใชเงินทุนอยางฉลาดทุกคนนอก
จากคนๆ หนึ่งไดวางแผนการและปฏิบัติตามอยางประสบความสํ าเร็จมีอยูคนหนึ่งซึ่งไมไดวางแผน
สํ าหรับทรัพยากรณของเขาและไมไดใชตะลันตถูกตัดสินวาเปนคนใชที่ไมสัตยซื่อ

พระเยซูทรงหนุนใจใหวางแผนการ
“ดวยวาในพวกทานมีผูใด  เมื่อปรารถนาจะสรางตึกจะไมนั่งลงคิดราคาดูเสียกอนวาจะ

มีพอสรางใหสํ าเร็จไดหรือไม”
ลูกา ๑๔.๒๘

เมื่อเราพูดถึงการวางแผนและการบริหารงานในหลักสูตรนี้เราไมไดพูดถึงการวางแผนตามที่ทํ า
กันอยูในโลกธุรกิจที่ไมใชคริสเตียนแตเรากํ าลังพูดถึงการวางแผนภายใตการทรงนํ าของพระวิญญาณ
บริสุทธิ์โดยมีจุดประสงคใหงานรับใชมีประสิทธิภาพ  และโดยเหตุที่พระเจาทรงลวงรูอนาคตพระองค
จึงทรงสามารถประทานสติปญญาแกคุณในการวางแผนได

“การบริหารงานตามวัตถุประสงค”จะทํ าใหคุณเปนผูอารักขาที่ดีของขาวประเสริฐและของ
พันธกิจที่พระเจาประทานแกคุณ  จงชวยใหคุณทํ างานรวมกับพระเจาเพื่อใหสํ าเร็จวัตถุประสงค  พระ
คัมภีรยืนยันวาเมื่อคุณเริ่มกาวออกมาและปฏิบัติตามแผนงานดวยความเชื่อพระเจาจะทรงรวมงานกับ
เขา

♦ การบริหารงานตามวัตถุประสงคประกอบดวย
♦ กอต้ังจุดประสงคของพันธกิจใหสอดคลองกับจุดประสงคของพระเจา
♦ วางแผนงานใหสํ าเร็จจุดประสงค
♦ จัดองคกรใหแกคนและกระบวนการที่จะดํ าเนินตามแผนงาน
♦ ทํ าแผนงานใหสมบูรณโดยการประเมินผล

การเปนผูอารักขาและการวางแผนที่ดีไมใชงานหนัก  แตตองใชเวลาและความพยายาม  งาน
ฝายวิญญาณที่ทํ าดวยไม  ฟางและหญาแหงเปนสิ่งที่ทํ าขึ้นไดงายแตก็ไมเสื่อมสูญไปงาย  เราตองใช
ความพยายามมากกวาในการทํ าทองและเงิน  แตมันอยูไดนานตลอดไป

“บนรากนั้น  ถาผูใดจะกอขึ้นดวยทองคํ า  เงิน  เพชรพลอย  ไม  หญาแหงหรือฟาง  การ
งานของแตละคนก็จะไดปรากฎใหเห็นเพราะวันเวลาจะใหเห็นไดชัดเจนเพราะวาจะเห็น
ชัดไดดวยไฟ  ไฟนั้นจะพิสูจนใหเห็นการงานของแตละคนวาเปนอยางไร”

๑ โครินธ ๓.๑๒-๑๓



ตัวอยางจากพระคัมภีร
พันธกิจของพระเยซูเปนงานที่บริหารตามวัตถุประสงค

จุดประสงค
พระเยซูทรงรูจุดประสงคของพระองคในแผนการของพระเจาพระองคตรัสขอความของจุดประ

สงคไวหลายประการในระหวางพันธกิจชวงแรกๆ ของพระองค   ตัวอยางดูใน ลูกา ๔.๑๘-๑๙

แผนการ
พระเยซูทรงมีแผนการของงานรับใช  พระองคทรงวางแผนการเทศนาและการสอนพระกิตติคุณ

รักษาคนเจ็บปวย  ขับไลผีมารและทํ าการอัศจรรยตางๆ  เพื่อยืนยันพระวจนะของพระเจา   พระองค จะ
ทํ าใหจุดประสงคของพระเจาสํ าเร็จโดยการสิ้นพระชนมเพื่อบาปของมวลมนุษยทรงทํ าลายงานของ

ศัตรูและการทรงเปนขึ้นจากความตายดวยฤทธิ์อํ านาจและสงาราศี

คน
พระเยซูทรงใชคนมาทํ างานรับใชของพระองค พระองคทรงเรียกคน ๑๒ คนอยางเฉพาะเจาะจง                         

เพื่อรับใชรวมกับพระองค  ตอมาภายหลัง  ทรงสงคน ๗๐ คนไปประกาศขาวประเสริฐพระองคยังทรง
มอบหมายผูเชื่อทุกคนใหนํ าขาวประเสริฐไปยังชนทุกชาติ

กระบวนการ
พระเยซูทรงมีกระบวนการในการทํ าใหแผนการของพระเจาสํ าเร็จกระบวนการคือวิธีการหรือหน

ทางในการทํ าสิ่งตางๆ  พระองคทรงวางโครงรางของกระบวนการเพื่อประกาศขาวประเสริฐในมัทธิว ๑๐
และ ลูกา ๑๐

ความสมบูรณ
พระเยซูทรงประเมินงานรับใชของสาวกของพระองคใหทํ าแผนการสํ าเร็จครบถวน  (ลูกา

๑๐.๑๗-๒๔)  เมื่อแผนการไดทํ าจนสมบูรณแลวพระองคทรงบัญชา ผูเชื่อทุกคนใหมีสวนรวม
ในการประกาศนี้  (มัทธิว ๒๘.๑๙-๒๐  และ กิจการ ๑.๘)

ความสํ าคัญของการจัดการที่ดี
การจัดการ  (หรือบริหาร)  งานรับใชซึ่งพระเจาทรงมอบแกคุณใหดีนั้นเปนสิ่งที่สํ าคัญเพราะวา

การจัดการที่ดีทํ าใหมีส่ิงตอไปนี้



ทํ าใหมีจุดประสงคและทิศทาง
ถาคุณจะประสบความสํ าเร็จในงานรับใชคุณตองใหจุดประสงคและแผนการของคุณสอดคลอง

กับจุดประสงคและแผนการของพระเจา
เมื่อคุณรูจุดประสงคเฉพาะเจาะจงในงานรับใชของคุณและวางแผนการที่จะทํ าใหจุดประสงคนี้

สํ าเร็จลง  แลวคุณจะสามารถนํ าผูอ่ืนได การนํ าพาและความเปนอันหนึ่งอันเดียวการนํ าพาและความ
เปนอันหนึ่งอันเดียวในงานรับใชประกอบดวยจุดประสงคและทิศทาง

เมื่อมีทิศทางที่ถูกตองเหมาะสมแลวก็จะลดความยุงเหยิงลงได
“เพราะวาพระเจาไมใชพระเจาแหงการวุนวาย  แตทรงเปนพระเจาแหงสันติสุข”

๑ โครินธ ๑๔.๓๓
“เหตุฉะนั้น  ทานจงเลียนแบบของพระเจาใหสมกับเปนบุตรที่รัก”

เอเฟซัส ๕.๑
คุณจะไดศึกษาในหลักสูตรนี้วาพระเจาทรงมีจุดประสงคและแผนการตั้งแตเวลาเริ่มตนอยางไร  ถากิจ
การงานของพระเจาไมมีลักษณะของความยุงเหยิงแลว  งานรับใชของผูรับใชของพระองคก็ไมควรยุง

เหยิงดวยเชนกัน

ยอมใหตัวคุณทํ าการตัดสินใจที่เหมาะสม
การตัดสินใจเปนสิ่งที่ตัดสินถึงจุดหมายปลายทางของคุณซึ่งเปนความจริงในเรื่องของความรอด

ดวย  คุณตองตัดสินใจวาจะยอมรับหรือปฏิเสธพระกิตติคุณ
ชีวิตและงานรับใชของคุณในปจจุบันไดถูกกํ าหนดไวแลวจากการตัดสินใจที่คุณทํ ากอนหนานี้

คุณทํ าการตัดสินใจโดยการวางแผนอยางที่คิดไวรอบคอบแลวหรือตัดสินใจอยางฉับพลันไมไดไตรตรอง
ไวกอน

การวางแผนและการบริหารดวยการทรงนํ าของพระเจาจะทํ าใหคุณมีการตัดสินใจที่ดี

จัดลํ าดับสิ่งที่สํ าคัญกอนในงานรับใช
การรูจุดประสงคและแผนการของพระเจาจะชวยใหคุณจัดลํ าดับส่ิงที่สํ าคัญกอนสิ่งอื่นไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตและงานรับใชของคุณ  ส่ิงที่สํ าคัญกอนสิ่งอื่นคือ  กิจการรมที่สํ าคัญกวาสิ่งอื่นๆ ที่คุณ
เลือกที่จะทํ า

คุณมีส่ิงที่สํ าคัญกวาสิ่งอื่นในชีวิตของคุณ  ไมวาคุณจะตัดสินใจทํ าโดยรูตัวหรือไมก็ตาม คุณทํ า
ใหเกิดสิ่งที่สํ าคัญกวาสิ่งอื่นไมวาจะกลายเปนนิสัยหรือกลายเปนวิถีของชีวิตโดยการกดดันของสถาน
การณหรือจากผูอ่ืนที่อยูรอบๆ ตัวคุณ หรือโดยการตัดสินใจอยางแนนอนโดยตั้งอยูบนจุดประสงคของ
พระเจา



ลูกา ๑๒ง๑๖-๒๐  เลาเรื่องของชายคนหนึ่งซึ่งวางสิ่งที่สํ าคัญกอนสิ่งอื่นไวผิดที่คุณจะศึกษาคํ า
อุปมานี้อยางละเอียดไดในภายหลังเรื่องนี้แสดงใหเห็นวาการวางสิ่งที่สํ าคัญกอนสิ่งอื่นไวผิดที่จะมีการ
ลงโทษตามมา

ทํ าใหคุณปฏิบัติออกไปแทนที่จะคอยแตจะสนองตอบ
คนสวนใหญมัวแตยุงอยูกับการสนองตอบตอเร่ืองราวที่เรงดวนในปจจุบันแทนที่จะวางแผนงาน

สํ าหรับอนาคตซึ่งทํ าใหเขามีปฏิกิริยาสนองตอบมากกวาที่จะปฏิบัติออกไปกอนโดยใชสติปญญาและ
โดยมีเปาหมายที่แนนอน

ถาปราศจากแผนการ  คุณจะไมรูวาคุณกํ าลังทํ าอะไร เหตุใดคุณจึงทํ าเชนนั้นหรือจะทํ าให
สํ าเร็จไดอยาง  โดยเหตุที่คุณไมมีเปาหมายและแผนการ คุณจึงไมมีอะไรที่จะผูกพันตนเองยอมทํ า ส่ิง
นั้นๆไมมีวิธีที่จะประเมินผลความสํ าเร็จของคุณที่ทํ าเพื่อพระเจาและคุณยอมถูกชักจูงไดงายให
สนองตอบโดยการละทิ้งสิ่งเหลานั้นในเวลาที่มีวิกฤติการ

การวางแผนจะเปลี่ยนแปลงความปรารถนาที่จะทํ าใหกลายเปนการแสดงออกและเปลี่ยนนิมิต
ใหกลายเปนความจริงการวางแผนชวยใหคุณตัดสินวาจะตองทํ าอะไรและทํ าอยางไรเพื่อทํ าใหเปาหมาย
ของพระเจาสํ าเร็จลงได

ทํ าใหตัวคุณเองมีความรับผิดชอบ
เมื่อคุณมีแผนการ  คนที่ทํ างานจะรูถึงหนาที่ความรับผิดชอบของเขาซึ่งทํ าใหรับผิดชอบตอ

พระเจา  ตอผูอ่ืนและตอตัวเขาเอง  การที่มี  “ความรับผิดชอบ” ตอบางคนหมายถึงวาคุณมีคํ าตอบ แก
เขาสํ าหรับส่ิงที่เขามอบหมายใหคุณทํ า

ในคํ าอุปมาเรื่องตะลันต  ในมัทธิว ๒๕.๑๔-๓๐คนรับใชตองรับผิดชอบตอเงินตะลันต
ที่นายของเขาใหไว นายของเขามีแผนการ  เขาสื่อสารใหกับคนใชัของเขาและเขาตองทํ าใหสํ าเร็จ
โดยการนํ าเอาเงินไปลงทุนตามที่นายบอกเขา

คุณตองรับผิดชอบไมเพียงแครูถึงนํ้ าพระทัยของพระเจาสํ าหรับชีวิตและการรับใชของคุณแต
ตองทํ าตามดวย

“บาวนั้นที่ไดรูใจนายและมิไดเตรียมตัวไว  มิไดกระทํ าตามใจนายจะตองถูกเฆี่ยนมาก”
ลูกา ๑๒.๔๗

ทํ าใหมีการประเมินผล
การวางแผนทํ าใหมีการประเมินผลเพื่อดูวาคุณไดทํ าใหแผนการและจุดประสงคของพระเจาสํ า

เร็จหรือไม  ถาคุณไมมีแผนการ  คุณจะรูไดอยางไรวาคุณกํ าลังประสบความสํ าเร็จหรือกํ าลังลมเหลว
ถาคุณไมมีจุดประสงคหรือเปาหมาย  คุณจะรูไดอยางไร ? วาคุณทํ าสํ าเร็จแลว



ทํ าใหใชแหลงทรัพยากรณฝายวิญญาณไดเหมาะสม
การวางแผนทํ าใหคุณจัดการกับทรัพยากรณฝายวิญญาณไดอยางเหมาะสมและใชจายเงินทุน

วัสดุอุปกรณ  คน ของประทานฝายวิญญาณและการทรงเรียกเพื่องานของราชอาณาจักร ของพระเจา
ไดอยางฉลาด

เตรียมตัวคุณใหเขาสูประตูที่เปดให  (โอกาส)
พระเจาทรงเปดโอกาสแกประชากรของพระองค
“เราไดต้ังประตูซ่ึงเปดไวตรงหนาของพวกเจา  ประตูนี้ไมมีใครปดได”

วิวรณ ๓.๘
เมื่อพระเจาทรงเปดประตู  คุณตองพรอมที่จะเดินผานออกไป  ซึ่งยอมเปนไปไมไดถาคุณไมมี

การเตรียมพรอมไวกอน  จงอานคํ าอุปมาเรื่องสาวพรหมจารีฉลาดกับโง ในมัทธิว ๒๕.๑-๑๓
พระเจาทรงเปดประตู  แตมันไมเปดอยูตลอดไป  มันเปดรอใหคุณเขาไปแลวก็จะปดบางทีก็  จะ

ไมเปดอีกเลย

ทํ าใหคุณมีความประสงคที่สอดคลองกับนํ้ าพระทัยของพระเจา
คํ าถามแรงของอัครสาวกเปาโลหลังจากที่เขากลับใจคือ“พระองคทรงประสงคจะใหขาพเจาทํ า

อะไร”  เขากํ าลังถามพระเจาวา  “พระองคทรงมีแผนการอะไรสํ าหรับชีวิตและการรับใชของขาพเจา”
เมื่อคุณนํ าเอาความประสงคของคุณใหสอดคลองกับแผนการของพระเจา  คุณก็ประสบความ

สํ าเร็จ  (ดู มาระโก ๑๔.๓๖  และ ลูกา ๕.๑๑)

การตอตานการวางแผน
ขณะที่คุณนํ าเอาหลักการของ  “การบริหารตามวัตถุประสงค”  ซึ่งคุณจะไดศึกษาในหลักสูตรนี้

คุณอาจพบกับการตอตานจากผูอ่ืน
เหตุผลธรรมดาๆ บางประการที่คนตอตานการวางแผนและการบริหารในงานรับใช

ขาดความรู
บางคนไมวางแผนและจัดการอยางฉลาดเพราะเขาไมรูวาจะทํ าอยางไรคุณจะเรียนเกี่ยวกับการ

จัดการในหลักสูตรมันจะไมเพียงแตใหประโยชนแกงานรับใชของคุณแตมันจะเตรียมคุณใหชวยเหลือ
ผูอ่ืนในดานนี้ดวย



ขาดจุดประสงค
เมื่อคนไมเขาใจจุดประสงคของพระเจาและจุดประสงคเฉพาะเจาะจงของเขาภายในแผนการ

ของพระเจา  คุณตองรูถึงจุดประสงคของคุณกอนถาคุณตองวางแผนใหจุดประสงคนั้นสํ าเร็จ
ในหลักสูตรนี้คุณจะศึกษาเกี่ยวกับจุดประสงคอันยิ่งใหญของพระเจาและจุดประสงคเฉพาะของ

คุณในแผนการของพระองค  เมื่อคุณเขาใจสิ่งนี้แลวคุณจะสามารถสื่อสารกับผูอ่ืนใหเขาใจไดและชวย
ให เขารูถึงการที่เขาจะมีสวนในแผนการของพระเจา

เชื่อวาการวางแผนไมเปนไปตามพระคัมภีร
บางคนเชื่อวาการวางแผนไมเปนไปตามพระคัมภีรแตวาพระคัมภีรบันทึกถึงคนทั้งชายและหญิง

ซึ่งวางแผนการภายใตการทรงนํ าของพระเจา  คุณจะศึกษาเพิ่มเติมไดในภาค  “เพื่อศึกษาตอไป”  ในบท
เรียนนี้

คุณจะไดศึกษาในบทที่ ๒  วาพระเจาทรงเปนพระเจาแหงจุดประสงคและการวางแผนพระองค
ทรงใชคนแตละคน  แตละชาติ  ใชอิสราเอล  ใชพระเยซู  พระวิญญาณบริสุทธิ์และคริสตจักรในแผนการ
ของพระองคจุดประสงคของพระองคไดต้ังไวแลวตั้งแตเวลาเริ่มตนและพระองคยังทรงทํ าตามที่ทรงวาง
แผนไวในโลกปจจุบันนี้

เชื่อวาการวางแผนเปนการปดกั้นพระวิญญาณบริสุทธิ์
บางคนเชื่อวาการวางแผนและการจัดองคกรเปนการปดกั้นเสรีภาพของพระวิญญาณบริสุทธิ์ซึ่ง

ไมเปนความจริงภายหลังจากการเทลงมาครั้งใหญของพระวิญญาณบริสุทธิ์ตามที่บันทึกไวในกิจการบท
ที่ ๒หลังจากนั้นไมนานที่เร่ิมตนมีการวางแผนและการจัดองคกรภายใตการทรงนํ าของพระวิญญาณ
บริสุทธิ์

วินัยของการวางแผนจัดองคกรในงานรับใชจะไมมีวันปดกั้นเสรีภาพของพระวิญญาณบริสุทธิ์
แตกลับทํ าใหคุณออนไหวตอการทรงนํ าของพระเจาเพราะวาคุณทํ าการตัดสินใจอยางมีสติเพื่อแสวงหา
จุดประสงคและแผนการของพระองค

การวางแผนอาจเปนรูปแบบของการนมัสการ  เปนชวงเวลาซึ่งคุณตรึกตรองถึงจุดประสงค
และแผนการของพระเจาและเปดจอตใจของคุณออกสูการ
ทรงนํ าของพระวิญญาณ  พระวิญญาณสํ ารวจจิตใจและวิญญาณของคุณเพราะวาพระองคทรงมี
พระทัยของพระเจา  พระองคจึงทรงเปดเผยแผนการและจุดประสงคของพระเจาใหแกคุณเมื่อคุณ
อธิษฐาน  ศึกษาพระวจนะของพระเจาและวางแผนภายใตการดลใจของพระวิญญาณบริสุทธิ์  การวาง
แผนก็เปนกิจกรรมฝายวิญญาณ  ซึ่งไมปดกั้นการทํ างานของพระวิญญาณบริสุทธิ์



ตัวอยางที่ดีประการหนึ่งของเรื่องนี้คือ  แผนการของโยชูวาที่เมืองอัย  โยชูวาบทที่ ๘ โยชูวา
มีแผนการ  (ขอ ๔)  แตไมปดกั้นการงานที่มหัศจรรยของพระเจา  (ขอ ๑๘) ทั้งการวางแผนทาง ธรรม
ชาติและเหตุการณเหนือธรรมชาติ  ทํ างานรวมกันไดอยางสอดคลองกลมกลืนกัน
ประเพณี

ทุกครั้งที่คุณพยายามจะทํ าสิ่งใดใหแตกตางไปจากเดิม  คุณจะพบกับการตอตานจากผู
ที่ยึดถือประเพณี  เพราะเขาไมตองการเปลี่ยนแปลง  เขาทํ าสิ่งตางๆ เหลานั้นดวยวิธีนั้นๆมาเปน  เวลา
หลายปและไดกลายเปนประเพณีไปพระเยซูทรงประสบปญหาเดียวกันกับพวกธรรมาจารย
และฟาริสี

บางทีคุณอาจนํ าคนเครงประเพณีเหลานี้มาสูการเปลี่ยนแปลงที่ดีได  แตบางครั้งคุณไมอาจที่
จะ  “เอาเหลาองุนใหมใสในถุงหนังเกา” ตามที่พระเยซูอธิบายไวไดจึงจํ าเปนตองใชผูเชื่อใหมผูซึ่งเต็มใจ
ที่จะเขาสูแผนการของพระเจาไมไดหมายความวาคนที่ยึดติดกับประเพณีจะไมไดรับความรอดหรือ
ไมใชสวนของพระกายพระคริสต  เขายังคงเปนพี่นองชายหญิงของเราในองคพระผูเปนเจาและเราควร
รักเขาและชวยเขาใหมากที่สุดแตเขาเลือกที่จะยึดติดกับประเพณีมากกวาที่จะมุงไปขางหนาเพื่อทํ า
ส่ิงใหมๆ  ใหสํ าเร็จภายใตการทรงนํ าของพระวิญญาณบริสุทธิ์

พระเยซูตางก็รับใชในพระวิหารและธรรมศาลามากเทาที่จะทํ าได  ซึ่งสถานที่เหลานี้เปนสถานที่
“ตามประเพณี”  สํ าหรับการนมัสการในสมัยนั้น  แตเนื่องจากมีการปฏิเสธไมยอมรับเพราะประเพณี
ขัดขวาง  เหตุการณจึงบังคับใหเขานํ าขาวสารไปยังผูเชื่อใหมวึ่งเปดกวางที่จะรับขาวสารมากกวา

ความกลัวตออนาคต
การวางแผนมีสวนเกี่ยวของกับอนาคต  บางคนกลัวอนาคตและไมชอบที่จะคิดถึงการวาง

แผนอนาคต
แตคุณไมจํ าเปนตองกลัวเพราะวาพระเจาทรงควบคุมอนาคต พระองคทรงรูแผนการที่พระองค

ทรงมีสํ าหรับคุณ  ทั้งหมดที่คุณตองทํ าในการวางแผนก็คือขอใหพระเจาทรงเปดเผยแผนการของ
พระองคแกคุณ

“พระเจาตรัสวา  เพราะเรารูแผนงานที่เรามีไวสํ าหรับเจา  เปนแผนงานเพื่อสวัสดิภาพ
ไมใชเพื่อทุกขภาพ  เพื่อจะใหอนาคนและความหวังใจแกเจา”

เยเรมีย ๒๙.๑๑
ความเกียจคราน

บางคนไมไดวางแผนและจัดองคกรเพราะตองใชเวลามากและเปนงานที่หนัก  เขาเกียจคราน
ความเกียจครานคือการไมเอาใจใสและขี้เกียจ

งานของคนเกียจครานมีอธิบายไวในสุภาษิต ๒๔.๓๐-๓๔ มันไมไดนํ ามาซึ่งการเก็บ เกี่ยว
ฝายวิญญาณ



กลัวความลมเหลว
ผูอารักขาที่ไมซื่อสัตยในมัทธิว ๒๕.๑๔-๓๐  กลัวความลมเหลว  ดังนั้นเขาจึงไมพยายามที่จะ

ใชส่ิงที่นายของเขาไดใหไว  (ดูขอ ๒๕)
คุณลมเหลวจริงๆ  เพียงครั้งเดียวเทานั้นคือ  เมื่อคุณหยุดที่จะพยายาม  โทมัส  เอดิสัน นัก

ประดิษฐผูยิ่งใหญในสหรัฐอเมริกาพยายามดวยวิธีนับรอยๆวิธีซึ่งลมเหลวหมดกอนที่เขาจะประดิษฐ
คิดคนไฟฟาได  แตมิสเตอรเอดิสันไดรับความสํ าเร็จอันยิ่งใหญเพราะวาเขาไมหยุดที่จะพยายาม  ในที่
สุด เขาก็ไดคนพบไฟฟา

บันทึกในพระคัมภีรเต็มไปดวยเรื่องราวของชายและหญิงผูยิ่งใหญซึ่งเปนคนของพระเจาซึ่งเคย
ลมเหลวแตเขายังคงดํ าเนินตอไปจนประสบความสํ าเร็จเพื่อพระเจาเพราะวาเขาไมไดหยุดที่จะพยายาม

แทจริงแลว   เมื่อคุณลมเหลวในการที่จะวางแผนก็คือ  คุณกํ าลังวางแผนที่จะลมเหลว
“When you fail to plan,  you are planning to fail !”



ชื่อ                                                             วิชา  การบริหารงานตามวัตถุประสงค

บททดสอบตนเอง บทที่ ๑
๑. จงเขียนขอพระคัมภีรสํ าคัญจากความทรงจํ า

                                                                                                                                               
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               

๒. อธิบายคํ าวา  “การบริหารตามวัตถุประสงค”
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               

๓. บอกเหตุผลวาเหตุการณการบริหารตามวัตถุประสงคจึงเปนสิ่งสํ าคัญ
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               

๔. จงสรุปวามีการตอตานกี่ชนิดที่มีตอการวางแผนซึ่งคุณอาจประสบและอธิบายวาคุณจะ
จัดการกับปญหาเหลานั้นอยางไร ?
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               
                                                                                                                                               



วิชา  การบริหารงานตามวัตถุประสงค
คํ าตอบบททดสอบ  บทที่ ๑

๑. “แตจงปฎิบัติทุกสิ่งอยางเหมาะสมและมีระเบียบวินัยเถิด”
๑ โครินธ ๑๔.๔๐

๒. การบริหารงานตามวัตถุประสงคคือ  แผนการสํ าหรับการเปนผูอารักขาของงานรับใชโดย
การวางแผนและจัดองคกรอยางเหมาะสม  หนา  3

๓. เปรียบเทียบรายการของคุณกับคํ าอธิบายที่ใหไวในหนา  8-11
๔. เปรียบเทียบคํ าสรุปของคุณกับส่ิงที่อธิบายไวในหนา  8-14



เพื่อศึกษาตอไป
๑. ตอไปนี้คือตัวอยางบางประการของการวางแผนในพระคัมภีร

♦ ในปฐมกาลบทที่ ๑-๓,   พระเจาทรงวางแผนทุกสิ่งที่ทรงสราง  ทรงวางแผนการสํ าหรับ
มนุษยและทรงเปดเผยแผนการของพระองคเพื่อใหมนุษยมาสูความรอด

♦ โนอาหวางแผนการที่จะสรางเรือ  :  ปฐมกาลบทที่ ๖
♦ อับราฮัมวางวัตถุประสงคสํ าหรับคนใชของเขาคือ  เอลีชาร   : ปฐมกาล ๒๔
♦ โยเซฟวางแผนสํ าหรับปแหงการอดอาหาร   :   ปฐมกาล ๔๑
♦ โมเสสไดรับแผนการจากพระเจาใหปลดปลอยอิสราเอลจากการเปนทาส   :  อพยพ ๓-๖
♦ แผนการสํ าหรับพลับพลามีรายละเอียดมากมาย : อพยพ ๒๔.๑๒-๔๐.๓๘
♦ ในหนังสือกันดารวิถี  เราเห็นแผนการในการนับประชากร  (๑.๑-๔๓)  และ การจัดแจงคาย

(๒.๑-๓๔)
♦ โยชูวาทํ าแผนการอยางละเอียดในการนํ าอิสราเอลใหไดชัยชนะและแบงแยกเอาดินแดน

แหงพระสัญญา  :    หนังสือโยชูวา
♦ ในหนังสือผูวินิจฉัย  เราเห็นแผนการมากมายของการปลดปลอยสิ่งที่พระเจาทรงตัดสิน

พิพากษาแลว
♦ นางรูธทํ าตามแผนการของนางนาโอมีที่เกี่ยวกับโบอาช : หนังสือนางรูธ
♦ ดาวิดเตรียมที่จะฆายักษ : ๑ ซามูเอล ๑๗
♦ กษัตริยเฮเซคียาหเตรียมแผนการที่จะรวมอิสราเอลเขาเปนหนึ่ง  เขายังทํ าแผนการที่จะ

ซอมพระวิหารและสรางระบบชลประทานสํ าหรับเยรูซาเล็ม : ๒ พงศาวดาร
๒๘.๓๑,  ๒ พงศกษัตริย ๑๖-๒๐

♦ เนหะมีหวางแผนที่จะสรางกํ าแพงขึ้นใหม : หนังสือเนหะมีห
♦ ผูพยากรณในพันธสัญญาเดิมเปดเผยแผนการของพระเจาสํ าหรับประเทศตางๆ
♦ พระเยซู : พระกิตติคุณเต็มไปดวยขอความซึ่งพระเยซูตรัสเกี่ยวกับจุดประสงค

และแผนการของพระองคที่จะทํ านํ้ าพระทัยของพระเจาที่มีตอชีวิตและงานรับใชของพระ
องคใหสํ าเร็จ  พระเยซูทรงสื่อสารจุดประสงคและแผนการนี้แกสาวกของพระองคและแกผู
เชื่อทุกคนโดยทั่วไป

♦ อัครทูตเปาโลวางแผนการ : ถาเขาไมมีแผนการแลว พระวิญญาณบริสุทธิ์คงไม
เปลี่ยนแผนนั้นตามที่บอกไวในกิจการ ๑๖.๖-๑๐

♦ หนังสือวิวรณเปดเผยแผนการของพระเจาสํ าหรับอนาคต



๒. จงอานเกี่ยวกับการวางแผนในหนังสือสุภาษิต  ดู ๑๓.๑๖,  ๑๔.๘,  ๑๕.๒๒,  ๑๖.๓,๙,  
๒๔.๓-๔,  ๒๙.๑๘

๓. ตามที่บทเรียนนี้เนนวา  การวางแผนที่เรากํ าลังศึกษาก็คือการวางแผนซึ่งกระทํ าภายใต
การดลใจของพระวิญญาณบริสุทธิ์  ไมใชการวางแผนอยางที่โลกทํ า  คุณไมไดมองดูที่
องคการทางโลกเพื่อหาแนวทาง
จงสังเกตคํ าเตือนเกี่ยวกับการวางแผนทางโลกในขอความนี้จากพระคัมภีร
“พระเจาตรัสวา  ‘วิบัติแกลูกหลานที่ด้ือดึง  ผูกระทํ าแผนงาน  แตไมใชของเรา  ผูกระทํ า
สนธิสัญญาแตไมใชตามนํ้ าใจเรา  เขาจะเพิ่มบาปซอนบาป
ผูออกเดินไปยังอียิปตโดยไมขอคํ าปรึกษาของเรา  เพื่อจะไปลี้ภัยในความอารักขาของ
ฟาโรห  เพื่อจะหาที่กํ าบังในรมเงาของอียิปต’ “

อิสยาห ๓๐.๑-๒

๔. จงอานเรื่องราวของเอลีชาและการอัศจรรยของนํ้ ามันที่เพิ่มพูนขึ้น  ซึ่งบันทึกไวใน ๒ พงศ
กษัตริย ๔.๑๒๗   พระเจาทรงเพิ่มพูนนํ้ ามันใหเต็มภาชนะทุกอันที่หญิงมายเตรียม ไว  ถาเธอไมได
เตรียมภาชนะไวละ  จะเปนอยางไร ? นํ้ ามันที่มีคานั้นก็จะสูญไป หรือบางทีพระเจาอาจไม
เพิ่มพูนใหเลยเพราะวาเธอไมไดเตรียมตัวที่จะรับนํ้ ามันนั้น

เปนไปไดไหมที่พระเจาจะเทพระพรของพระองคลงมามากกวาเดิมบนชีวิตและการรับใช
ของเราถาเราเตรียมตัวและมีแผนการที่จะรับพระพรนั้น  ?
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